児発管募集・東淀川区【向上心ある方大歓迎】
月 ￥31.8万
正社員・フルタイム
★賞与あり★昇給あり★処遇改善支援補助金あり★東淀川区内１０月オープン予定★児童発達支援管理責任者募集♪1
---◆募集要項◆-----------------
＜給与＞
月給　318,000円～

基本給　173,000円
処遇改善手当　5,000円～16,000円
児発管手当　70,000円(研修修了者は30,000円)
業務手当　70,000円

別途
交通費支給・自転車貸与・センターの最寄り駅の駐輪場代当社負担
賞与あり
昇給あり

※研修期間中1～3ヶ月は月給298,000円となります。

---------------------------------
■雇用形態
---------------------------------
正社員

---------------------------------
■募集職種
---------------------------------
児童発達支援管理責任者

---------------------------------
■応募資格
---------------------------------
■応募資格
児童発達支援管理責任者研修修了者もしくは、児童発達支援管理責任者研修が受講可能な実務経験をお持ちの方
※児発管取得後2年実務経験ある方優遇します◎

上記いずれかに該当する方

■保育園、小・中学校、高等学校での指導経験者または発達障害児への支援経験あれば優遇

■運転免許必須

■学歴・年齢・ブランク不問！

■経験者優遇いたします◎

面接では人柄を重視させていただいております。
やる気のある方、最終的にはスタッフの管理もお任せしますので、子どもはもちろん、親御さん、スタッフとのコミュケーションを大事にされる方、責任感のある方、自分なりに目指す放課後デイの提案が出来る方はぜひチャレンジしてください♪

---◆この求人の詳細◆----------
＜この求人の特長はココ！＞
◎残業ほぼなし！！
◎処遇改善支援補助金（障害者福祉事業）あり
◎児発管経験者大歓迎です♪

---------------------------------
■仕事内容
---------------------------------
＜児発管・管理職＞

児童発達支援管理責任者として施設の運営・管理をお任せします。
・保護者の方との面談や契約
・内覧対応
・スタッフの管理、シフト作成
・送迎表管理
・療育計画の作成
など

※児発管として登録が完了するまでは児童指導員としてのご入職となりますのでご注意下さい※
→実務経験や人柄によって変動あり◎

---------------------------------
■勤務時間
---------------------------------
・09：00～18：00
・10：00～19：00
　いずれか希望をする方。休憩60分

※曜日、時期によりご希望に沿えない場合がございます。

---------------------------------
■休日・休暇
---------------------------------
・週休二日制
・年間休日105日以上
・社会保障
・有給休暇
・育児・介護休業
・慶弔休暇

---------------------------------
■待遇
---------------------------------
＊福利厚生完備＊

・制服貸与
・退職金
・育児・介護休業
・資格取得サポート
・健康診断
・企業年金制度あり

★求人の特徴★
[シフト応相談][残業なし][完全週休2日][社会保険完備][賞与あり][資格取得支援あり][産休･育休制度あり][介護休暇制度あり][管理職・管理職候補][ブランク可][若手～30代大歓迎]

---◆法人・事業所情報◆---------
放課後デイサービスエジソン　児発管（障がい者支援施設）／株式会社スモールステップ

---------------------------------
■所在地
---------------------------------
大阪府大阪市東淀川区内（物件調整中）

---------------------------------
■最寄り駅・アクセス
---------------------------------
阪急北千里線/阪急京都線　「淡路駅」または「上新庄駅」より自転車１０分圏内（自転車無料貸与）
JR東大阪線　「JR淡路駅」より自転車１０分圏内（自転車無料貸与）

---◆選考について◆-------------
＜応募方法＞
■「問い合せ・応募」からご応募ください。追ってこちらから連絡します。
■電話の場合「介護求人ナビを見て」とお伝え下さい。

---------------------------------
■選考プロセス
---------------------------------
応募　
↓　
面接　※面接日はご相談に応じます！
↓
内定

＼採用担当者より／
初めまして！スモールステップの採用担当でございます。
スモールステップでは、学歴不問！人柄を重視させいただいております☆
運営事業・施設もございますので、お気軽にご相談ください☆
弊社代表や社員のYouTubeなどのコンテンツも作成予定。１から福祉事業施設を作り上げることも学んでいただけます。
独立支援制度あり。
求職者の方々へのご検討材料になりましたら幸いです！
お問合せ・ご応募お待ちしております！！
